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1 Düşük ve orta gelirli ülkelerdeki seks işçileri için HIV ve diğer cinsel yolla bulaşan enfeksiyonların önlenmesi ve tedavisi: halk sağlığı yaklaşımı için tavsiyeler. Cenevre: WHO, UNFPA, UNAIDS, NSWP, 
2012. (Prevention and treatment of HIV and other sexually transmitted infections for sex workers in low- and middle- income countries: recommendations for a public health approach. Geneva: 
WHO, UNFPA, UNAIDS, NSWP, 2012. http://apps. who. int/iris/bitstream/10665/77745/1/9789241504744_eng. pdf )
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2 HIV &CYBE Önleme ve Tedavi Hizmetlerine Yönelik Kadın, Erkek ve Trans Seks İşçilerinin Görüşleri. Edinburgh, Birleşik Krallık: Küresel Seks İşçiliği Projeleri Ağı, 2011. (Female, Male and 
Transgender Sex workers’ Perspective on HIV and STI Prevention and Treatment Services: A Global Sex Worker Consultation. Edinburgh, United Kingdom: Global Network of Sex Work Projects, 
2011. http://www. nswp. org/sites/nswp. org/files/NSWP-WHO%20Community%20Consultation%20Report%20 archived. pdf)
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1 Topluluğu Güçlendirme

Bu bölümün kapsamında neler var?
����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������

• ���������� ������������ ����������� ��� ������� ����� ��������� ����� ���� ��� ����� ���������� ������� ���
�������������������������������������������������������������������������������

• ������� ����������� ������� ��������� ������������� ���������� ���������������� ������ ������ �����������
������������

• 

��������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������
��������

• �����������������������������������������������������������������������
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1 Topluluğu Güçlendirme

1. 1 Giriş

� � �� ���� �� �� �� � �� �� ����� ������������ ������������ ���������� ����� ������������ ������������ ���������� �

����� ������������������������������ ����������� ����������������������� ����������������������������
���������������������������������������� ��������������������������� ����������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������� ������������������������������� ���������������������������� �����������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������� ����� ��������� ��������������������������������� ������
������������ ���� ������� ������ ��������� ��������������������� ������ ��������� �������� �������� ����������
��������������������������������������������4����������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������

�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������� ������������������� ���������������������� �����������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������

1 Prevention and treatment of HIV and other sexually transmitted infections for sex workers in low- and middle-income countries: recommendations for a public health approach. 
WHO, UNFPA, UNAIDS, NSWP, 2012. 

2  Bu belgede yer alan birçok bağlamda “topluluk”, üyesi oldukları daha geniş coğrafik, sosyal ya da kültürel gruplar yerine seks işçileri nüfusu anlamına gelir. Dolayısıyla, 
“topluluğa yönelik erişim”, seks işçilerine yönelik erişim, “topluluk öncülüğünde müdahaleler”, seks işçileri öncülüğündeki müdahaleler ve “topluluk üyeleri” seks işçileri 
anlamına gelir. 

3 Güvenli alan ya da ziyaret merkezleri, seks işçilerinin dinlenmek, diğer topluluk üyeleri ile buluşmak ve sosyal etkinlikler, toplantılar ve eğitimler düzenlemek için 
kullandıkları alandır. Bkz. Bölüm 3, Başlık 3. 3. 

4 2012 Tavsiyelerinin geliştirilme sürecinin bir bölümü olarak NSWP tarafından seks işçileriyle işbirliği içerisinde gerçekleştirilen küresel istişare 
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1 Topluluğu Güçlendirme

�������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������� ��������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������

• ��������������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������

• ����� ��������� ������������� ���� ��������� ������ ���������� ��������� ����������� ����������� ��������������
���������������

• �������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������

• ������������ ������������� ������������ ������� ���������� ��������� ���� ������������ �������� ����� �����
���������������������������������������������������������������������������������������������������
��������� ����������� ������� ������������ ���������� ������� ��������������� ��� ������� �������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������

���������� ������������� ������� ������ ���� ����� ���������� ������� ���� ������� ������� ��� ���� ������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������

1. 2 Topluluğu güçlendirmenin anahtar unsurları 

������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������� ��������� ����� ���� �������� �������� �������� ����� ���������������� ����������
������������������������������������������������������������������������

���������������� ��������� ������������� ��������� ������������ ���� ����������� ��� ����������� ���� ���������
��������������������� ������ ������������������� ������� ����� ��������� ������������� ���� ���������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������

5  Bu belgede “topluluğa erişim çalışanı” ifadesi, genellikle, başka bir seks işçilerine erişim odaklı ve HIV önleme girişiminde tam zamanlı personel olarak çalışmayan 
(tam zamanlı personel, “topluluğa erişim çalışanı” ya da sadece “erişim çalışanı” olarak belirtilebilir) bir seks işçisini ifade etmek için kullanılır. Topluluğa erişim çalışanı 
“akran eğitmeni”, “akran erişimçalışanı” ya da sadece “sosyal erişim çalışanı” gibi diğer ifadeler ile de belirtilebilir. Ancak “topluluk” ya da “akran” ibareleri, bu kişilerin, 
profesyonel olarak çalışan topluluğa erişim personelinden daha az yetkin olduklarını ima edecek şekilde kullanılmamalı ve bu şekilde anlaşılmamalıdır . 

6  Hindistan merkezli Veshya Anyay Mukti Parishad-VAMP örgütü (VAMP – Adaletsizliğe karşı Seks İşçileri Kolektifi/Konseyi) ile Sampada Grameen Mahila Sanstha-
SANGRAM örgütüne (SANGRAM – Bölgesel Kadınlar Kuruluşu: Meena Seshu, Genel Sekreter) bu unsurların bazıları için özel bilgilendirme yapılmıştır. 
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���������������������������������
�����������������
���
���������� ������������� ���������� ����� ������������ ������� �������� ��������������� ���� ������� ������
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������� ������ ��������� ����� ����������� �������� �������������� ����� ����� ����������� �����������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ����� ��������� ����������� ������������� �������� ����������������� ������� ���������� �����������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������

�������������
��������������������������������

• ��������������������������������������������������������

• ��������������������������������������

• ����������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������

Kutu 1. 1

����� ������������ ������ ���������� �������� �������������� ��� ������������� ����������������� ����� ���� �������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��� ������� ��� �������������� ������������ ��������� ������������ ����������� ������� ��������������������
���������� ���� ������ ���������� ����� ��������� ���� ����� ��������� ������������� ���������������� ������������� ���
���� �������� ����������� ����� ������ ������������ ����������� ������ ������ ��� ������� ��� ��� ��������������
������������������������������� ����� ����������������������������������������������������������� ����
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������

������������ ������� ����� ������ ������ ��� ������������ ����� ����������� ������������� ������������� ��������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������� ����������������� ��� ������� ������������������ ��������������� ��� �������������� �����������
��������������������������������������������������������������������������
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�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
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����������������������� ����������������������������������������������������������������������������������
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����������������������������������������
• �������������������������������������������������������������������������������������������������������

���������������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������

Kutu 1. 3

����������������������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������

• ��������������������������������������������������������������

�������� ������ ����������������������� �������� ��������������� ����� ���� ������� �������� ����� ��������
������������������������������������������������������� ��������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������� ����������������������������
��������������������������������������������������������������� ��������������������������������� �����
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������

����� ����������� ����� ��������� ���������� ��������������� ���������� ������������ ���������������� �����
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������� �������������� �������� �������� ������������� ��� ������� ������ ������������������� ������ ����������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������

������������������������������������
�����������
�	����
����� ���������� ������������ ������� �������� �������� ���������� �������������� ���� ������ ������������ ����� ���������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
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1 Topluluğu Güçlendirme

1. 3 Gelişmelerin izlenmesi
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1 Topluluğu Güçlendirme
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2 Seks İşçilerine Karşı Şiddet

Temel Önleme, Bakım ve 
Tedavi Müdahaleleri

Merkezi ve Topluluk Odaklı 
Bir Programın Başlatılması, 

Yönetimi, İncelenmesi ve 
Genişletilmesi

5
Klinik Hizmetler ve 

Destek
Hizmetleri

4
Kondom ve 

Kayganlaştırıcı 
Programlaması

3
Topluluk

Öncülüğündeki 
Hizmetler

6
Program Yönetimi 

ve Kurumsal 
Kapasitenin 

Geliştirilmesi 1
Topluluğu

Güçlendirme

Temel Önleme, Bakım ve
Tedavi Müdahaleleri

Merkezi ve Topluluk Odaklı 
Bir Programın Başlatılması, 

Yönetimi, İncelenmesi ve
Genişletilmesi

5
Klinik Hizmetler ve 

Destek
Hizmetleri

4
Kondom ve 

Kayganlaştırıcı
Programlaması

3
Topluluk

Öncülüğündeki
p

Hizmetler

6
Program Yönetimi

ve Kurumsal
Kapasitenin

Geliştirilmesi 1
Topluluğu

Güçlendirme

Topluluk Seferberliği ve 
Yapısal Müdahaleler

2
Seks İşçilerine

Karşı Şiddet
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2 Seks İşçilerine Karşı Şiddet

Bu bölümün kapsamında neler var?
�����������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������
���������������
���	����������������������������������

• �������������������
��������������������
���������������������������������������������������

�����������������������������������������
��
���������������������������������������������
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2 Seks İşçilerine Karşı Şiddet

2. 1 Giriş

��������������������������������������
�����������������������
������������	����������������������������
������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������
���� ��
�����
���������������������
���������

­
�������������

�
����������������������������������

������������������������� ��������������������
 ���������� ���
�� ���������������������������������������������������������������������������������
�����
�����������������������������������
����
���������������������������

��
��������������������������������
���	��� ������������������������������  ��� �������� ������� �������������� ������������� ������� �����������
�����	�� ����������������

������� ������ ��� ������ ����� ����������  ������  �������� ���� ������� �� ��� ������� ����� ��������� ���� ���������
���
�������������	����������������������
�
���������������������������������������� �����������������
��
�
������������������� ���������������������������������������������������������������������
��
�
�����������
	������������	������������������������� ���������������
�
�	��������������������������������
������������
����������������������������������������	����������������������������	�����������������������

��������������������������������������������������������������������������������������	���������������
������������ �������� ����� ������������ ����  ����������������� ���� ��������� �����	������ 
���������������
�������� ������ ��������� ���� ������� ���
��������� ���� �������� ������� ���  ���������  
�
�����	��  ���
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
 ���������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������� ����������������������

1  Bkz. Decker ve ark. (Bölüm 2. 4, İlave okuma materyalleri No. 3). 

2 Tavsiyeleri2 Tavsiyeleri201201 11����������������������������������������������������
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2 Seks İşçilerine Karşı Şiddet

�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������

������������������������������������
����������
��������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������� ������� ��� ��� ���� �������� ������ ���� ������ ���������� ������������� �������������
������������� ������� ���������� ������� �������� ������� �������� ��� ��� ���������� ������ ���� ��������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������

������
�����
�����
�
	����������������������������������������������������������� �����������������
����������� �������������� ��� ��� �������� ��������� ����� ����������������� ������ ����������� �������
����������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������� ���������������� ������������������������������
�������������������������� ���� ����������������� �������������������� ���������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������

����� ����������� ������ ������� ���� ����������� ������� ������ ��������� �������� ������ �������� ����������
����������

• ��������������������

• �������������������������������������������������������������������

• ������� ��������� �������� ������ ������ ��� ��� �������� ������������ ��� ��� ������������� �����
������������

• ����������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������

• ������ ���� ���������� ����� �������� ����� ��������������� ��������� ������������ ��� ���������������
���������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������

• ��������������������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������

• ������ ����� ���� �������� ������ ������� ������� ��������� ��� ��� ������ ����������� ����� ����������
��������������������������������������������

• �������������������������������

Kutu 2. 1
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�����������������������������
�������
	�������
����� ����������� �������� ������ ������ ����� �������� ���������� ������������� ����������������� ������ ��������
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• ���������������������������������� ��������������������������������� ������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������

• ������ �������������� ����� ���� ������������ ������������ �������������� ������ ��� ����� �������� ������������
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• �������� ��������������������������������������������������������������������������������� ���������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������ �������������������������
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������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������

• ������� �������������� ��������� ����������������� ������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
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����� ����������� ������ ������� ���������� ������ ���� ������� ���������������� ��� ��� �������������������
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����� ��������� ������� �������� ���������� ��� ��� ����������� ��������� ����������� ���������� �������� ������
����� ��������������������������� ����� ����� ���������� ����� ������������������������������������ ������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������
������� ��� ������ �������������� ������� ����������� ��� ������ ������� ���������� ���� ��������� �������� ������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������
���������������
������	���������

Ana değerler
• ����� ������������ ����������������� ��������������� ��������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������

• ������������ ��������������� ���������� ������������������ �������������� �������������� ����������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������

Programlama ilkeleri
• ������������� ������������� ����� ������ ������� ������� �������� ����� ����������� ������ ��������� ���������
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Kutu 2. 9

3 Uygulayıcı örgüt, seks işçilerine önleme müdahalesi hizmeti sunan kuruluştur. Bu devlet, sivil toplum, topluluk odaklı ya da topluluk güdümlü kuruluş olabilir ve ülke, 
bölge ya da yerel düzeyde faaliyet gösterebilir. Bazı durumlarda bir sivil toplum kuruluşu, belli bir kırsal alandaki birden fazla noktada alt birimleri aracılığıyla hizmetler 
sağlar ve bu durumda, bahsi geçen alt birimlerden her biri de uygulayıcı kuruluş olarak kabul edilebilir. 
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4 UBRAF kapsamında bu gösterge, raporlama imkanı sunan ülkeler ve tecavüze uğrayan ya da ensest ilişki mağduru kadın ve erkekler için uygun tıbbi, psikolojik ve 
hukuki destek sağlayan bir ya da daha fazla hizmet sunum merkezinin kullanım yüzdesi olarak tanımlanır. Bu sayı ya da yüzdenin kullanımı, dayanak olarak müdahale 
bölgesinde tesis odaklı araştırmanın yapılıp yapılmadığına bağlıdır
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2 Seks İşçilerine Karşı Şiddet
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3 Topluluk Öncülüğündeki Hizmetler

Temel Önleme, Bakım ve 
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3 Topluluk Öncülüğündeki Hizmetler

Bu bölümün kapsamında neler var?
�����������
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 � ����������������������������������������������������
 � �������������������������������������������������
 � ������������������������������������������������������
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3 Topluluk Öncülüğündeki Hizmetler

3. 1 Giriş 
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��� ���������� ����� ������� ���������� ����������� ������������� ���������� ����� ��������� �����������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
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� ������ �

Kutu 3. 1

1 Bu belgede birçok yerde “topluluk”, bir parçası olabilecekleri daha geniş kapsamlı coğrafik, sosyal ya da kültürel gruplardan çok, seks işçileri nüfusunu karşılar. 
Dolayısıyla, “topluluğa erişim”, seks işçilerine erişim anlamına gelirken “topluluk öncülüğündeki müdahaleler”, seks işçileri tarafından yönetilen müdahaleler anlamına 
gelir ve “topluluk üyeleri” seks işçilerini karşılar. 

2 Uygulayıcı örgüt, seks işçilerine önleme müdahalesi hizmeti sunan kuruluştur. Bu devlet, sivil toplum, topluluk odaklı ya da topluluk güdümlü kuruluş olabilir ve ülke, 
bölge ya da yerel düzeyde faaliyet gösterebilir. Bazı durumlarda bir sivil toplum kuruluşu, belli bir kırsal alandaki birden fazla noktada alt birimleri aracılığıyla hizmetler 
sağlar ve bu durumda, bahsi geçen alt birimlerden her biri de uygulayıcı kuruluş olarak kabul edilebilir. 
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3 Topluluk Öncülüğündeki Hizmetler

������������������������������������������������

�������������������������������������������������
�����������������������������������������������������
����������������������������������������������
��������������������������

Topluluk öncülüğündeki 
(seks işçileri) hedef gruba 

erişim hizmetleri
Bölüm 3. 2
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Güvenli alan
(ziyaret merkezi)

Bölüm 3. 3
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Topluluk komiteleri ve 
danışma grupları

Bölüm 3. 4

3. 2 Topluluk öncülüğünde hedef gruba erişim
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Topluluk 
öncülüğündeki 
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��������������������������������������������������������

3 Bu belgede “topluluğa erişim çalışanı”, başka seks işçilerine topluluğa erişim hizmeti sağlayan ve HIV önleme girişimlerinde genellikle tam zamanlı personel olarak 
çalışmayan (tam zamanlı personel, “topluluğa erişim işleri personeli” ya da sadece “topluluğa erişim çalışanı” olarak belirtilebilir) bir seks işçisi anlamında kullanılır. 
Topluluğa erişim çalışanı “akran eğitmeni”, “topluluğa erişim akran çalışanları” ya da sadece “topluluğa erişim çalışanları” gibi diğer ifadeler ile de belirtilebilir. 
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3 Topluluk Öncülüğündeki Hizmetler
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• ��������� ������ ��������� ���������� ���������� ��������� ����������� ����������� ��������� ������
��������� ����� ����������� ������ �������� �������� ���� ������������ ��������� �������� ������������ ��������
����������������������������������������������������������������������������������������������������

• ������� ������������������������������������������������� ��������������������������� ����������� �������
�����������������������

• ��������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������� �������� ������������� ���������� ��� ��������� ������������ ��������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������

4 Uygulayıcı örgüt, seks işçilerine önleme müdahalesi hizmeti sunan kuruluştur. Bu devlet, sivil toplum, topluluk odaklı ya da topluluk güdümlü kuruluş olabilir ve ülke, 
bölge ya da yerel düzeyde faaliyet gösterebilir. Bazı durumlarda bir sivil toplum kuruluşu, belli bir kırsal alandaki birden fazla noktada alt birimleri aracılığıyla hizmetler 
sağlar ve bu durumda, bahsi geçen alt birimlerden her biri de uygulayıcı kuruluş olarak kabul edilebilir. 
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C. Topluluğa erişim çalışmasını uygulayın ve yönetin
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Ortam:
• �����������������������������������������������������������������������������������������������������������

������� ���������������� �������� �������� ������������ ��������� ���������� ����������� ���������� �������
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�������������������������������������������������

Cinsiyet:
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������
• ������������������������������������������������������������������������������������������������������

�����������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������������������������

���������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������� �����������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
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����������� ������������ ������� �������� ���������� ���������� ����� ��� ������ ��� ��������� ���� �������
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����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
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����������������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������
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Kutu 3. 6

Kaynak: Karnataka Sağlık Destek Vakfı, Karnataka, Hindistan

����������������������

�������                                                                            ����������                                                               

Alan:                                                     ���������������������������                                                                

�������������                                                                        Tarih:                                                                 

����������� Hedef ������ ��������
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Kutu 3. 7

D. Topluluğa erişim çalışanlarına yönelik liderlik fırsatlarını teşvik edin 
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������� ���������� ���� ��������� ������������ ����� ���� ������ ����������� ����� ������� ������� �������
�������������������������������������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������

• ���������� ��� ������ ����� ������������ �������������������������� �������� ������������� ��� �������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
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������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������

5 NZPC ayrıca halka açık Facebook sayfası da yürütmektedir: https://www. facebook. com/pages/New-Zealand-Prostitutes-CollectiveNZPC-CHCH/194413363949972
6 http://legalife. com. ua. 
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Program denetimi: ����������������������������������������������������������������������������������
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���������� ���������������� ������ ����������� ������� �������� �������� ��������������� ��������� �����
���������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������
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����������������������������������������������������������������������������������������������������������
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���������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������� ����� ���������� �������������� ���������� ��� ������ ���������������������� ���������� ���� ���
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������� ���������������� ������������������� �������� ������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������

3. 3 Güvenli alanlar (ziyaret noktaları) 

• �������������������������������������������������������������������������
����������������������

• ��������������������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������

•

•

Güvenli alan 
(ziyaret merkezi)

�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
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• ���������� ������ ����������� ��� ���������� ������������ ����������� ���������� ������������ ���������
����������������������������������������������������������
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���������������������������������������������������������������������������������������������������
������������ ��� ���� ��������� ������� �������� ��������������� ������������� ����������� ������ ������
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�����������������������������������������

Yer minderleri ve 
yastıklar

Duş

Tuvalet - lavabo

Ayna

Danışmanlık 
ve küçük grup 

etkinlikleri alanı
Kabin, lavabo ve buzdolabı

�������������������

• ����������������������� ��������������� ����������������������� ����������� ����������������� ���������
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• ����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
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��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
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�����������������������������

• ������ ����������� ����������������������������� ������������ �������� ������ ������ ���������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������� ��������� ��������� ��������������������������� �������� ��������������� ������������
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Herkes için güvenli alan
��������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������

Kutu 3. 8

��������������������������������������
���
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������

• ������������������������������
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3. 4 Topluluk öncülüğünde kalitenin iyileştirilmesi

• �����������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������
��������������������������������������������

Topluluk
komiteleri

�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
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������������� ��� ����������� ���� ������ �������������� ������� ������������� ���� ������� �������������
���������������������������������������������� ��������� �������������� ��������� ��������������������������
�����������
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������������������������

Yer: _________________________________ Tarih: ____________________________

Alan ���� ��������������
�������������������
���������������������
����������������

�������������
�����	��
��������������������
��������������������
��������
��������

Tren garında, topluluğa 
erişim hizmeti sunan 
topluluğa erişim 
çalışanlarının, hizmet 
sırasında en fazla 5 
kondom dağıtmayadevam 
ettiklerine yönelik topluluk 
raporları

1.  Sosyal yardım koordinatörü, her seks işçisinin 
ihtiyaç duyduğu sayıda kondom temin etmesi ve 
kondom dağıtımını sınırlandırmamasına yönelik 
topluluğa erişim çalışanları ile çalışmalar yürütür. 

2.  Durumun değiştiğinden emin olmak için tren 
garında takip çalışmaları yürütülür. 

�������	�	��������
����������������
����������
���������
	��������������������
	������������	��������
����������������������
�����	�����

Central Rd. Adresindeki 
Kamu Kliniğinin genellikle 
saat 15. 00’dan sonra hasta 
kabul etmemesi 

1.  Sağlık görevlisine sorunu belgeleyen bir mektup 
yazılır. Mektup için STK yöneticisi ile topluluk 
temsilcisinin imzası istenir. 

2.  STK sağlık görevlisi ve topluluk temsilcisi, 
Mayıs ayında imzalanan açılış saatleri ile ilgili 
anlaşmaya uyulması gerektiğini görüşmek üzere 
Kamu Sağlığı İdaresi Başkanını ziyaret etmeli. 

�������������	��
	����������������	�	������
�������������	����
��������������
������������������
������
������������������
������������	�������

Central Rd. Adresindeki 
klinikte görevli 
hemşirelerin, hastalarla ilk 
kabul görüşmesini özel oda 
yerine halka açık alanda 
yapması

1.  STK sağlık görevlisi ve topluluk temsilcisi, Kamu 
Sağlığı İdaresi Başkanını ziyareti esnasında CYBE 
tedavi protokolüne uyulduğundan emin olmak için 
bu konuyu dile getirmeli. 

2.  Kliniğin bu politikaya uyup uymadığını belirlemek 
için toplulukla takip görüşmeleri düzenlemek. 

�����������������
�������������������	���	��
������������������
���	�����������������
����������	�

Otobüs terminalinde 
kondom bulunduran 
topluluğa erişim 
çalışanlarının polisinkötü 
muamelesinemaruz 
kalması

1.  STK saha görevlisi ve dört topluluğa erişim 
çalışanı, polisle konunun görüşülmesi ve çözülmesi 
için toplantı düzenler. 

������������������
���
��������������
	������
���������
����������������
���������	�

Sorun yok Yok

 ����������������
­��������������������
­����������������������
���������

1.  Güvenli alandaki son 
topluluk toplantısında 
şiddet vakası sayısı ile 
ilgili rapor sunulmadı

2.  Şiddete maruz kalanları 
hastaneye götüren 
müdahale ekibi üyeleri, 
ulaşım maliyetleri için 
tazmin edilmedi

1.  Aylık topluluk toplantılarından önce topluluk 
liderleri kriz müdahale ekibi üyelerinden gerekli 
bilgiyi alır ve STK veri görevlisiyle teyit eder. 

2.  Topluluğa erişim gözetmeni bir hafta içerisinde 
ödemelerin yapıldığından emin olur. 

�����������		��	�

���������������������������������	��������
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����������������������������������������
�������������������
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������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������������
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������������������� ���������� ���������������������� ����������� ��������������������������������� ������
�������� ���������� ������������� ���������� �������� ����������� ������� ����� ���� ������ ���������� ������
���������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������� ���������������������������������������������� ��������� �����������������������
���������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������
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Bu bölümün kapsamında neler var?
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4. 1 Giriş 

2 Tavsiyeleri:2012 Tavsiyeleri:2012 Tavsiyeleri:11 ������ ������ ���������� ������� ������ ���������� �

��������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������� ����� ���������������������� ���� ������� ���������������� ��������� ����������� ����� ���� ������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������� ���� ������� ������� ������ �������� ��������������� ������� �������� ���������� ��������� ����������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������

�����������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������

 � ����������������������������

 � ������������������������

 � �������

• �����������������������������������������������������������������������������
• �����������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������4�������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ ���� ����� ������������������������������ �����������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������

1 Prevention and treatment of HIV and other sexually transmitted infections for sex workers in low- and middle-income countries: recommendations for a public health approach. 
WHO, UNFPA, UNAIDS, NSWP, 2012. 

2 “Kondom programları” ya da “kondom programlama” ifadeleri, erkek ve kadın kondom ve kayganlaştırıcı programlarına atıfta bulunmaktadır. Her ne kadar bu belgede 
yalınlık sağlanması amacıyla bir sosyal terim olan “ kondom” kullanılıyor olsa da yüksek kaliteli programlar, bahsi geçen ürünlerin tamamını kapsamalıdır çünkü her 
biri HIV ve diğer CYBE’lerin önlenmesinde önemli araçlardır. Benzer bir şekilde “kondom ve kayganlaştırıcılar” ifadesindeki “kondom” ibaresi hem erkek hem de kadın 
kondomlarını kapsar. 

3 Bu belgede birçok yerde “topluluk”, bir parçası olabilecekleri daha geniş kapsamlı coğrafik, sosyal ya da kültürel gruplardan çok, seks işçileri nüfusunu karşılar. 
Dolayısıyla, “topluluğa erişim”, seks işçilerine erişim anlamına gelirken “topluluk öncülüğündeki müdahaleler”, seks işçileri tarafından yönetilen müdahaleler anlamına 
gelir ve “topluluk üyeleri” seks işçilerini karşılar. 

4 2012 Tavsiyelerinin geliştirilme sürecinin bir bölümü olarak NSWP tarafından seks işçileriyle işbirliği içerisinde gerçekleştirilen küresel istişare. 
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4. 2 Etkin kondom programlamasının adımları 
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������� ���������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������5����������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������

5 Uygulayıcı örgüt, seks işçilerine önleme müdahalesi hizmeti sunan kuruluştur. Bu devlet, sivil toplum, topluluk odaklı ya da topluluk güdümlü kuruluş olabilir ve ülke, 
bölge ya da yerel düzeyde faaliyet gösterebilir. Bazı durumlarda bir sivil toplum kuruluşu, belli bir kırsal alandaki birden fazla noktada alt birimleri aracılığıyla hizmetler 
sağlar ve bu durumda, bahsi geçen alt birimlerden her biri de uygulayıcı kuruluş olarak kabul edilebilir. 

6 See Chapter 3, Section 3. 2. 2, part A for an example of how to carry out mapping of condom distribution outlets and other outreach services. 
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7 In this tool, “community outreach worker” is used to mean a sex worker who conducts outreach to other sex workers, and who is not generally full-time staff of an HIV 
prevention intervention (full-time staff might be called “staff outreach workers” or also simply “outreach workers”). Community outreach workers may also be known by 
other terms, including “peer educators”, “peer outreach workers” or simply “outreach workers”. The terms “community” or “peer” should not, however, be understood or 
used to imply that they are less qualified or less capable than staff outreach workers. 
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8  Bkz. Bölüm 4. 4’te listelenen WHO/UNFPA/FHI yayını Erkek Lateks Kondom: Özellikler, Ön yeterlik ve Tedarik için Rehber İlkeleri, 2010, kalite güvence testi ile 
kondomların ambarlarda doğru depolanmasına yönelik daha fazla bilgi için

9 Güvenli alan ya da ziyaret merkezleri, seks işçilerinin dinlenmek, diğer topluluk üyeleri ile buluşmak ve sosyal etkinlikler, toplantılar ve eğitimler düzenlemek için 
kullandıkları alandır. Bkz. Bölüm 3, Başlık 3. 3. 

82



4 Kondom ve Kayganlaştırıcı Programlaması

���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������

��������� �����������������
����������������������������������������
���������������������������������� 
����������������

• �������������������������������������������
• ��������������������������
• �����������������
• �����������������������������������
• ������������������������������������
• ����������
• ����������������������

�������������������������������������
������� 
����������������

• ��������������������������
• ������������������������
• ������������������
• �������

������������������������������������
����������� 
���������������

• ������������������������������������
• �����������������������
• ���������������������
• �������������������������

����������������������������������������
��������� 
��������������

��������������������
����������������������
�������������������������������������������

������������������������������������
������������������������������� 
���������������

����������������������������������
�������������
����������������
������������

���������������������������������
����������������������������

������������������������������������������
��������

��������������������������������������
��������������������������������� 
����������������

• ���������
• ��������
• ��������������������
• �����������������
• �������������������������
• �����

��������������������������������������
�������������������������������������� 
����������������

• ��������������������
• �����������������
• �������������������������
• �����

����������������������������������������
����������������������������������������

������

���������������������������������������������

������� �������� ������������� ������� ������ ������� ������� ��� ������ ����������� ������ ������ ������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������� ��������� ��������������� ��������������������������������������������������������� ��������
�������������������

83



4 Kondom ve Kayganlaştırıcı Programlaması

������ ������� �������� �������������� ����� ������������ ������������� ������ ������� ��� ��� �������� ������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ ��������� ��������� �������������������� ���������� ���� ��������� �������������������������� ����������
������������� ���������������� ����������� ������� ���� ��������� ������� ����������� ������ ��������������������
��������������������������������������������

�������������������������
���������
��	��������	��������	���������	��	�������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
������� ��� ���������������� ��������� ������� ��������� ������������� ������� ��� ��������������������
�������������� �������������� �������� ��� ������� ��������� �������� ��� ���� ����������� ����� ������ 
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������

�
Kutu 4. 1

�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������� ������� �������� ���������������� ������������� ����� ����������� �������� �������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������

���������� ��������������������� �������� ����� ��������� ����������� ������ ��������� ��������� �������� �������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������� ����������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������
��������������
����
���������������
�	�	
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������� ����������� ��� ��� ����������������� ������ ��������� ����� ����� ��������� ��������� ������������
������������������������������������������������������������������������������������������������ �������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������

������������������������������
�	�	
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������� ��� ��� ��� �������� ������ ������� �������� ������� ���������� ������������������ �����
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������� ���������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������

10 “Kapalı alan” seks işçileri evleri, genelev, misafirhane, bar, kulüp ve diğer kapalı alan seks işçiliği noktaları dahil olmak üzere çeşitli mekanlarda çalışır. 
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Kutu 4. 2

11 Bkz. Making Sex Work Safe (NSWP, 2011) s. 67-68, kondom müzakere stratejileri için. 
12 Fetish sex is when heightened erotic pleasure is gained from an activity, sensation or item that may differ from what society considers “normal” or traditional in relation 

to sexual activity. 
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• ������ ����� ������������ �������� �������������� ������������� ������ ����� �������������� ����� ����� ������
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B. Kondom müzakere stratejileri
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• �����������������������������������������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������

C. Seks işçilerinin müşterileri ile kondom programlaması
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
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• �����������������������������������������������������������������������������������������������
�����������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������
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Kutu 4. 7

D. Seks işçileri ile toplumsal kondom pazarlama programları
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4. 3 Kondom programı yönetimi
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���������������������������������������������������������

Program Düzeyi Program Rolü

• ������������������������������������������������������
• ���������������������������������������������������������������������
• ������������������������������������������������������������������������������
• �������������������������������������������������������������������������������
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��������������������������
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• ������������������������������������������������������������
• ������������������������������������������������������������������������������
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�����������������������������������
• ���������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������������������������������������������������
• ���������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������������������

• ��������������������������������������������������������������������
• �����������������������������������
• ����������������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������

• �������������������������
• ����������������������������������
• ������������������������������������������������������������������������������
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4. 4 Kaynaklar ve ilave okuma materyalleri
��� �����������������������������
�����
	�����������������������������������������������������������������������������
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Bu bölümün kapsamında neler var?
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������

• ���������������������������������������������
• ����������������������������������
• ��������������������������������
• �������������������������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������
• ���������������������������������������������������������
• ������������������������

���������������������
���������������������������
����������������������������������������
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5 Klinik Hizmetler ve Destek Hizmetleri

5. 1 Klinik hizmetlerve destek hizmetleri için operasyonel ilkeler
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ���������� ������������ ����� ���� ����� �������� ���������� �� ��� ������� ����� ������������ �����������
��������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������

���� ������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ���������� ������� ����������� ������ ������������� ����������� ��� ���������� ��� ��� ���������
���������������������������������������������������������������

���� ����������������������������� ���������������������������������������������������������������������� �����
������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������

���� ��������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������

���� ������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������

���� ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������

���� ��������������� ����������� ����������� ����� ������������ ������� ���������������������� ����������� ������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������

������������������������������������������������������ ������� ����������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������
��
���� ��� ������ ������� ����������� ��� �������� ����� ���������� �������� ���������� ����� ���� ������� ��������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������������
• ���������������������������������������������������������������������������������
• ����� ������������������������������� ��������������������������������������������������������������

��������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������

1 Bu belgede birçok yerde “topluluk”, bir parçası olabilecekleri daha geniş kapsamlı coğrafik, sosyal ya da kültürel gruplardan çok, seks işçileri nüfusunu karşılar. 
Dolayısıyla, “topluluğa erişim”, seks işçilerine erişim anlamına gelirken “topluluk öncülüğündeki müdahaleler”, seks işçileri tarafından yönetilen müdahaleler anlamına 
gelir ve “topluluk üyeleri” seks işçilerini karşılar. 
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��������������������������������������������������������������������������������������

Program Düzeyi Program Rolü

• �������������������������������������������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������
• �������������������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������

• �����������������������������������������������������������
• ������������������������������������������������������������������������������������

���������������������������������������
• �������������������������������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������
• �����������������������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������
���������������������

• �����������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������
������������

• ��������������������������������������������������������������
• �������������������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������������������������������

��������
• �������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������
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5 Klinik Hizmetler ve Destek Hizmetleri

5. 2 Gönüllü HIV testi ve danışmanlığı 
�������������

2012 T si leri2012 Tavsiyeleri2012 Tavsiyeleri222��������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������� ����������������� ��������������������� �����������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������

��������� ��� ���������� �������� ������������������� ����������� ����� ����������� ����� ������� ���� ��������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������
• �������������
• ������������������������������������4

• ������������������������������
• �������������������

������� ���� ���� �������� ��� ����� ������� ������� ������� ������ ������������������� ������� ������ ���������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������

2 Prevention and treatment of HIV and other sexually transmitted infections for sex workers in low- and middle-income countries: recommendations for a public health approach. 
WHO, UNFPA, UNAIDS, NSWP, 2012. 

3 2012 Tavsiyelerinin geliştirilme sürecinin bir bölümü olarak NSWP tarafından seks işçileriyle işbirliği içerisinde gerçekleştirilen küresel istişare. 
4 Güvenli alan ya da ziyaret merkezleri, seks işçilerinin dinlenmek, diğer topluluk üyeleri ile buluşmak ve sosyal etkinlikler, toplantılar ve eğitimler düzenlemek için 

kullandıkları alandır. Bkz. Bölüm 3, Başlık 3. 3. 
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�������������������������������
�����������
������������	�����������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������ ����� ������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ ����������� ����������������������������� ���������� ��� ������������������� ���������������������
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6 Bu belgede “topluluğa erişim çalışanı”, başka seks işçilerine erişim ve HIV önleme girişimlerinde genellikle tam zamanlı personel olarak çalışmayan (tam zamanlı 
personeli, “topluluğa erişim çalışanı” ya da sadece “erişim çalışanı” olarak belirtilebilir) bir seks işçisi anlamında kullanılır. Topluluğa erişim çalışanı “akran eğitmeni”, 
“erişim akran çalışanı” ya da sadece “sosyal erişim çalışanı” gibi diğer ifadeler ile de belirtilebilir. Ancak “topluluk” ya da “akran” ibareleri, profesyonel çalışan topluluğa 
erişim personelinden daha az yetkin şekilde anlaşılmamalı ya da kullanılmamalıdır. 
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5. 3 Antiretroviral terapi (ART) 
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5 Klinik Hizmetler ve Destek Hizmetleri

5. 5 Damariçi madde kullanan seks işçileri için ilave hizmetler
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5. 6 CYBE hizmetleri
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8 2012 Tavsiyelerinin geliştirilme sürecinin bir bölümü olarak NSWP tarafından seks işçileriyle işbirliği içerisinde gerçekleştirilen küresel istişare. 
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A. CYBE hizmetlerinin tasarlanması
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Topluluk 
Katılımını 
Arttırma

Gelişme 
Aşamaları

Klinik Hizmetler 
Dönüm Noktaları

Dışarıdan 
yönetilen

Topluluk 
öncülüğünde

Seks işçileri 
İçin

hizmetler

• ������
• ������������������
• ������������������
• �������������������������

����������
• ������������������������������

�����������������������������

Altyapı geliştirmek
Kapsamı geliştirmek

• Başlatmak

Yoğunluğu arttırmak
• Geniş kapsamın 

sürdürülmesi
• Kalite ve etkinlik
• Diğer ihtiyaçların 

karşılanması

• ����������������������������
• �������������
• ����������������������������

����������������������������
• ���������������
• ����������������������������

������������������������
��������

• �������������������������

Seks işçileri 
ile

hizmetler

• ��������������������������������
��������

• ������������������������

Program kapsamını 
geliştirmek

• Sürdürebilirlik
• Hükümet sistemleri ile 

entegrasyonu

Seks işçileri 
tarafından
hizmetler
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B. CYBE hizmetlerinin uygulanması ve yönetimi
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5. 7 Seks işçilerinin cinsel ve üreme sağlığı ihtiyaçlarına cevap verilmesi
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6 Program Yönetimi ve Kurumsal Kapasitenin Geliştirilmesi

Bu bölümün kapsamında neler var?
�����������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������
• ����� ������������ ���������� ������� ���� ��� ����������� �������������� �������� �������������� ������

�������������������������

• ����������������������������������������������������������������������
 � �������������������������������������������������������������������������������������������������

����������
 � ��������������������������������������������
 � ����������������������������������������������������������������
 � ����������������������������������������������������������������������������
 � ����������������������������������������������������������

������ ������������������ ��� ������� ��������� ����������� ���������� ������������ ����������� ����� ���������
������������������������������������������������������������������������������������������
• �������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������
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�������������������������

6. 1 Giriş 

������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������

����� ��������� �������������� ���� ���������� ��������� ������������������ ������� ������������� ���������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ���������� ����� ��������� �������������������������������� ����� ��������� �������������������������
������������������������������������������������������������������������ ������������ ��������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ ������������� ������������� ������� ������� �������������� ����������������� ����� ����������� ����������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������

• ��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������

• ������������������������������������������

��� ������� ��������� ���� ���������� ��������� ��� ��� �������� ������������������� ���������� ����� ���������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������

1 Uygulayıcı örgüt, seks işçilerine önleme müdahalesi hizmeti sunan kuruluştur. Bu devlet, sivil toplum, topluluk odaklı ya da topluluk güdümlü kuruluş olabilir ve ülke, 
bölge ya da yerel düzeyde faaliyet gösterebilir. Bazı durumlarda bir sivil toplum kuruluşu, belli bir kırsal alandaki birden fazla noktada alt birimleri aracılığıyla hizmetler 
sağlar ve bu durumda, bahsi geçen alt birimlerden her biri de uygulayıcı kuruluş olarak kabul edilebilir. 

2 Bu belgede birçok yerde “topluluk”, bir parçası olabilecekleri daha geniş kapsamlı coğrafik, sosyal ya da kültürel gruplardan çok, seks işçileri nüfusunu karşılar. 
Dolayısıyla, “topluluğa erişim”, seks işçilerine erişim anlamına gelirken “topluluk öncülüğündeki müdahaleler”, seks işçileri tarafından yönetilen müdahaleler anlamına 
gelir ve “topluluk üyeleri” seks işçilerini karşılar. 

3 Kapalı alan” seks işçileri, seks işçilerinin çalıştıkları evleri, genelevleri, misafirhaneleri, barları, kulüpleri ve diğer kapalı alanları ifade eder. 
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6. 2 HIV/CYBEprogramının seks işçileri ile birlikte planlanması ve 
uygulanması
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������� ���������������������������������� ������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������� �������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������

���������������������������
����������������������

• ������������������������������������������������
• ����������������������������������������������������������
• �������������������������������������������������

����������������������������
����������������������

• �����������������������������������������

���������������������������
���������������������

• ������������������������������
• �����������������������������������������
• ����������������������������������������
• ��������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������

Seks işçileri için ölçekli programın tasarlanması
����������������������
�����������
����
�

��������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������

• �����������������������������������������������������������������������������

• ������������������� ������������� ��������� ������ �������������� ����� ��������������� ������� ���������������
�������������������������

• �������������������������������������������
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�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������� ������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������

������ ��� ��� ����� ���������������������� ���� ���������� ������������������� ���� �������� ������� �����������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������

������ ��� ������� �������� ��������� ���������� ����� ������� ������������� ���������� ������������ ����
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������

• ������
 � �������������������������������4�������������������������������������������

 � ��������������������������������������������������������������������������������

 � ���������������������������������������������������������������

 � ���������������������������������������

 � ���������������������������������������������������������

 � ���������������������������������������������������������

• ��������
 � ����������������������������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������
 � ����������������������������������
 � ��������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ������������������������������������������������������ ��������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��� ����������� ������� ��������������� �������� ������� ����������� �������� ��� �������� ����������� ���� ������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��� �������� ������������ ����� ������������ ����������� ����������� ������ ��������� ���� ���� ������� �����
������������������������������������

4 Bu belgede birçok yerde “topluluk”, bir parçası olabilecekleri daha geniş kapsamlı coğrafik, sosyal ya da kültürel gruplardan çok, seks işçileri nüfusunu karşılar. 
Dolayısıyla, “topluluğa erişim”, seks işçilerine erişim anlamına gelirken “topluluk öncülüğündeki müdahaleler”, seks işçileri tarafından yönetilen müdahaleler anlamına 
gelir ve “topluluk üyeleri” seks işçilerini karşılar. 
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Kaynak: Avahan Hindistan AIDS Girişimi

�����������������������������������������������������������������������������������5

���������� ����������� ���� ��������� �������������� ������ ������������� ���������� ���� ������ ��� �������
����������������������������������������������������������������������������������������

5  Bu kısımda bahsedilen ajans/kuruluş kelimesi ( ve bu bölümün devamında organizasyon anlamında kullanılmadığı yerlerde), seks işçilerinin kendileri için harekete 
geçmesinde seçim, denetim ve gücünü ifade eder
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Kutu 6. 1

������������������������������������������
��
�
�
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������� ������������ ��� ���� ������������ ����������� ������������������ ����������������� ���� ��������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������ ���������������������
�������� ������������� ����������� �������������� ���������������� ������� ������� ����������� ����������� �������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������

• ��� ��� ����� ����������� �������� ����������� ������� ������� ���� ���������� ������� ������������ ��� ��� �������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������

6 Kontrol paneli göstergeleri, ulusal düzeyde toplanan en önemli program gözetim göstergeleridir. Programın ne kadar iyi işlediğine yönelik genel bilgi sağlar (motorun ne 
kadar iyi çalıştığını sürücüye bildiren kontrol paneli gibi). 
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����������������������������������������
������������������

A. Özel veri toplama faaliyetleri

�����	
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ ��� ��� ���������� ������� �������������� ������� ���� ������� ��������� ����������� ������� ������������
����������� ����������� ����� ���� ������ ������������������ ������� ���������� ������� ����� ������� ������
������������ ����������� ������������ ������������������������������ ���������������������� �������������
������ ���� ���������� ������������������ ������� ����� ������� ������������� ������ �������� �������������� ���
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������� �����������������7�������������������������������������� ��������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ ����������� ������������� ��� ������ �������������� ����� ��������� ���������� ���������� ��������� �����
������������������������

������ ��� ������� ����������� ����������� ��� �������� ������������ ���� ����������������� ������������� �����
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������

B. Program verileri, seks işçileri ile program hizmetleri arasındaki doğrudan temas sırasında 
düzenli olarak toplanmamakta
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������� ����������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������

��������������������������������������	
�����������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������ ������������� �������� �������� �������� �������� ������������������������������ ������
���������������������������

������������ ����� ������������ ������������������������������� �������������� ������ ��������� �����������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������

7 Güvenli alan ya da ziyaret merkezleri, seks işçilerinin dinlenmek, diğer topluluk üyeleri ile buluşmak ve sosyal etkinlikler, toplantılar ve eğitimler düzenlemek için 
kullandıkları alandır. Bkz. Bölüm 3, Başlık 3. 3. 
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C. Seks işçileri ile program hizmetleri arasındaki doğrudan temas sırasında düzenli toplanan 
program verileri 
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������� ��������������������������������������������������� �������������������������� ������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
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������������������������������������
�������������������������������
���

�������������������������������������
��������������������������������

�������������������������������
��������������������������

������������������������������������
�������������������������������
�������������������������

��������������������������������������
������������������

����������������������

�����������������

�����������������������������������������������������������������������������������������

�� ������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������� ����������� �������������� ���������������� ���������� ���� ����������� �����������
��� ������ �������� ��� ���� ��������� ������������������ ������ ����������� ��� ���� �������� �����������
���������������������������������������

���������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������

 � ��������� ������������������� �������������� �������� ������� ��������� ��� ������� �������������� ���
���������������������������������������������������������

 � ����������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

 � �����������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������

8 Bu bağlamda (ve bu bölümün geri kalan kısımlarında açıkça “kuruluş” anlamına gelmeyen bağlamlarda) seks işçisinin kendi adına eyleme geçme seçimi, kontrolü ve gücü 
anlamına gelir. 
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������������ ���������������������������������������������������� ����������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������

• ���������� ���������� ����������� ����� ��������� ���������������� ������ ������ ����������� �������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������

 � ���������������������������������������������������������������
 � ��������������������������������������������������������������������������������������
 � ������������������������������������������������
 � ��������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������� ��������������������������������������������������������������������� �������� �����������
�����������������������

Seks işçileri için ölçekli programın düzenlenmesi
������������������������������������
��������� �������� ��������� ����� ����������� �������� ���� ���� ����� ��� ������� ������������ ������� ���
����������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������

• �������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������

• ��������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������

���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������

• ������� ��� ��������� ����� ����� ������������ ������� ������ ���������� ������������ ��������� ��� �����������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������

• ��������������������������������������������������������������
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 � ���������������������������������������������������

 � ���������������������������������������������������������������������������������������������������
������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������

Program düzeyi Program rolü Diğer olası ilişkiler

• ����������������
• ���������������������������������

�������
• ������������������������������
• �������������
• ����������������������������

�����������������������������������
• �������������������������������������

���������������������������������
�����������������������������������

• ������������������������������������������
������������������������

• �������������������������������
• ������������
• ���������������������������������

�����������������������������������
• �������������������������������������

������������������������
• ��������������������������������

����������������������������������
�����������

• �������������������������
• ������������������������������
• ������������������������
• �����������������������������

������������������������������
�������

• �������������������������������
�������������������������������

• ����������������������������
�����������������������������������������
����������������

• ������������������������������
������������

• ��������������������������������������
������������

• �������������������������
• �����������������������������������

���������������
• �����������������������������������

�����������������������������������
�����������

• ����������������������������������
��������������������������������
�����������

• ����������������������������
�������������������������������

• �������������������������������������
����

• ����������������������������������������
������������������������

• �����������������������������������������
����������������������������������

• ������������������
• ���������������������������������

�����������������������������
• ����������������
• �������������
• ������������������������������

���������������������������������
������������

• ���������������������������������������
����������������������������������
���������������������������������������

• ������������������������������
• ���������������������������������������

��������������

• ����������������
• �������������
• ��������������������������������
• �������������

• ������������������������������������������
����������������������������������������

• ��������������������������������
��������

• ���������������������
• ����������������������������

������������������������
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Seks işçileri için ölçekli programın uygulanması

�����������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������� ������������������������������������������������� ���������������������� ���� ��������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������

�����������������������������������
• ���� ���������������������������������� ���������������������������������� ��������������������� ����

����������������������������������������������� ���������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������������������������
������� ������� ������ ����� ������������� �������� ������� ������� ����� ������ ����� ����� ������� ����� ������� ���
����� ���������� �������������������������� ����� ������������� �������� ����� ���������� ������ ��������������
������ �������������������� ����� ������ ����������� ��������� ������������ ������ �������� �������� �����
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������

��������������������������������������������������������������������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������� �������� ����� ������������ ������������ ����������� ����������� ��������� ������� ������� ��������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������

• ���������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������������������������������������
������ �������� �� ������������ ��� ��������� ���� ������� ������ ��������� ����� ������������� ��� �������� �������
��������������������� ����������������� �����������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������� ����������� ��������� ��� ��� ������������ ������ ������ ����� ������������ ������������������
��������������������������������������� ��������� ������������������������������������� ��������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������

• ������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������
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��������������������������������
�����
	���
��
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ���� �������� ������� ����������� �������� ���� �������� ������������ ��������� ������ �������� �����������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������ ��� �������� ������� ������������������ ������������� ���� �������� ������������ ���������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������

Başlatma  
Kapsam alanları 

ve altyapının 
oluşturulması

• �������������������
�������

• �������������
��������������������

• ��������������
������������
��������

• �����������������
���������������
��������������������

• �����������������
������������������
�������

• ����������
����������������
��������������������

• ������������������
��������������������

• �����������������
�������
���������������������

• ����������������
����������������
�������

• ������������������
��������������������
�����������������
�����������������

• ������������������
��������������������
�������������������

• �����������������
���������������������
������������������
�������������������
��������������������
�������������������

• �������������������
������������������
��������������������
���������������������
�����������������
�������������

• �����������������
����������������
��������

• �����������������
�������������������
��������������������
��������������������
��������������

Davranış odaklı 
müdahaleler

Ürünler
(kondom ve 

kayganlaştırıcılar)
Sağlık

Hizmetleri
Yapısal

müdahaleler

Hizmetlerin 
topluluğa sunulması  

Kapsamı, kaliteyi 
geliştir

• ��������������
• ����������������

����������������
�������������

• ������������������
�������

• ����������������
���������������
������������������
��������

• �����������������
�������������
����������������
���������
���������������
���������

• ���������������������
�����������������

• ���������
����������
��������������
�����������������

• �������������������
������������������
�������������������
������

• ����������������������
��������������������
���������������������

• ����������������������
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�������
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�������
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����������
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���������������������

• �������������������
• �����������������

��������������������
������������������

Sürdürebilirliği 
arttır  

Sistemleri, sosyal 
norm değişikliklerini 

geliştir

• ������������������
�������������
�������������
���������������
�����������������

• ������������������
�������������
�������������������
�����������������
�����������������

• ��������������
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�����������
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������

• �������������������
����������������������
���������������
������������������
������������������
������������������

Kapsamı genişlet
Hizmetler ekle

• �����������������
�������������������
���������������������
�������������������
�������������������
�����������

• ���������������
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��������������
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���������
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6 Program Yönetimi ve Kurumsal Kapasitenin Geliştirilmesi

A. Başlangıçtan, hedeflenen coğrafi bölgede altyapının oluşturulmasına kadar
�������������� ������ ����������� ���� ���������� ������������� ����� �������� ������ ��������� ���������
����������������������������������������������������������������������������������������������������

• �������������������������������������������������������������������������� ��������� �������������
������� ����������� ���������� ���������� ������������ ������������������� ������� ����������� ����������
����������������������������������������������������������������������������������������

• �����������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������

 � ������������������������������������������������������������������������������������������

 � ����������������������������������������������������������������������������������

 � �������������������������������������������������������������������������������������������� ���� �������
��������� ��������� ������������ ������� ���������������� ����������� ����� ����������� ������������
������������������������������������������������������������

�����������������������������������������������������������������������������������

Kaynak: Kentsel Bölgelerdeki Seks İşçileri Arasında HIV Önleme için Özel Amaçlı Müdahalelerin Tasarımı ve Arttırılması için bir Sistematik Yaklaşım’dan (Karnataka Sağlık 
Destek Vakfı, Karnataka, Hindistan, 2012) uyarlanmıştır. 

������������
����������Maden A

�������

�������������������

������������

������������

Çiftlik A

��������������
�������������

Aşama 1:  
Ülkedeki seks 

işçiliğinin yoğun olrak 
yaşadığı bölgeleri 

belirle

Aşama 2:  
İlçe ve sıcak noktalarda 
faaliyet gösteren seks 
işçilerinin konumlarını 

ve sayılarını belirle

Aşama 3:  
Mikro planlama: 

kişileri, riskleri ve zayıf 
noktalarını belirle
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������� ���������	� �����
������� ���� ����� ����� ������� �����
��� ������������������ ��������� ������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������� �����������������������
�������������������������������������������������������������� ���������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������

• Birinci safha: ����� ������������ ��������������� ������� ��������������� ��������� ����� ������� ������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������

• ����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������

 � ������������� ����� ��������� ������������� ���� �������� ����������� ���������� ���������� ����������
������������������������������������������

 � ���������� ����� ���������� ��� ����� ��������� ������������ ��������� ����������� ������ �������� ��� ���
�������������������������������������������������������������� ������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������

��������� ������� ������������� ��������� �������� ��������� ������������ ��� ���������� ������ �������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������
���������������������������������������������
������������ ���������� ������� ������������ ������������� �������� ������������������ �������������� �����
������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������

Kutu 6. 4
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B. Hizmetlerin topluluğa sunulmasından kapsam ve kalitenin geliştirilmesine kadar 
������������������������������������������������������������������������������������������������������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ������������ �������������� ���������������������� ���������� ����������� ������������ ����� ��������
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Program düzeyi Denetim sistemi Gözetim verileri

• ��������������������������������������
�������������

• ��������������������������������������������
���������������������

• �������������������������������
����������

• ����������������������������
��������������������������������
��������������������������
������������������

• �������������
• �����������������������

Merkezi

• ��������������������������������������
• ������������������������������������

�����������������������������������������
���������������������������������������������
���������������������

• �������������������������������������������
• ���������������������������������

• ����������������������
• �������������������������
• �����������������������

Eyalet/Vilayet

• ������������������������������������������
• �������������������������������������

����������
• �������������������������������������

�������������������������������������������
�������������������������������

• ���������������������������
�����������������������������
���������������������

Büyükşehir/İlçe 
belediyeleri

���������������������������

�������
���������
��	������	
• ����������������������������
• ������������������������������������������

����������������������������������
• ����������������������������������������

���������������������

����������������������������
������������
���	�
• ��������������������������
• �������������������
• �������

Ön Saf Çalışanı/ 
Topluluk

• ���������������������������������������
���������������������������������������
��������������

• ���������������������������������
�����������

• ���������������������
�������������������������
����������������������������������
���������

• ���������������
• ����������������
• �������������

Bölge/İlçe
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10 APCASO: www. apcaso. org
 AfriCASO: www. africaso. net
 BOCONGO: www. bocongo. org. bw
 NANGOF: www. nangoftrust. org. na
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