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¢, Cual es el mayor
obstaculo que debemos
superar?

SENADIS

“Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de
las Personas con Discapacidad”

uay vive
la

Inclusion

¢A caso es nuestra
actitud?

¢Coémo diferenciar la Inclusion de la

COMO CONTACTAR CON NOSOTROS marginacion, de la segregacion, y de la
integracion?
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¢ QUIENES SOMOS?

La Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las Per-
sonas con Discapacidad — SENADIS fue creada por Ley N°
4720/12 depende de la Presidencia de la Republica y tiene por
finalidad promover la igualdad de oportunidades, inclusién
social, participacion y accesibilidad de las personas con disca-
pacidad.

Mision

Garantizar la igualdad de oportunidades, la inclusion social, el
respeto de los derechos, la participacion en el didlogo social, la
accesibilidad de las PcD, con miras a mejorar la calidad de
vida y en consecuencia la de sus familias y las del entorno,
adoptando gradualmente, las medidas necesarias para el efecti-
vo cumplimiento de politicas publicas basadas en la Constitu-
cion Nacional y en la Convencién por los Derechos Humanos
de las PcD.

Vision

SENADIS sera reconocida en el ambito nacional e internacio-
nal por los importantes avances en el logro de la construccion
de una sociedad inclusiva, solidaria, basada en el reconoci-
miento y goce pleno de los derechos humanos, que contribuya
a superar la inequidad, la exclusion, la discriminacién y la

pobreza de las PcD, mediante la efectiva defensa, promocién y
proteccion de los derechos humanos de las PcD.

Valores

e Honestidad
e Responsabilidad

e  Servicio
e  Respeto
e  Compromiso
e Equidad

¢ Eficiencia

e Coherencia

e Solidaridad

e Transparencia

(Resolucion N° 1030/14 SENADIS - CODIGO DE ETICA)
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COMO ESTAMOS ORGANIZADOS?

La estructura organizativa de la SENADIS, esta integra-
da por un/a Secretario Ejecutivo/a, quien es representan-
te del Presidente de la Republica : actualmente la Lic.
Rocio Florentin Gomez.

Cuenta con las siguientes Direcciones:

Direccion de Proteccion y Rehabilitacion a Personas con Disca-
pacidad, Directora Psi. Ingrid Molas.

Direccion de Administracion y Finanzas, Director Lic. Manuel
Alarcén

Direccion General de Planificacion, Directora Abg. Anahi Escude-
ro .

Direccion de Descentralizacion, Asuntos Comunitarios y Partici-
pacién Ciudadana, Directora Lic. Zulma Ferreira.

Direccion de Comunicacién Social y Relaciones Publicas, Direc-
tor Lic. Marcos Caballero.

Direccion de Valoracion de Discapacidad — Registro Nacional,
Director Dr. Gustavo Peran.

Direccion de Ayudas Técnicas, Director Lic. Alejandro Penoni.

Direccion de Asesoria, Cooperacion Técnica, y de Enlace Inter-
institucional, Director Sr. Diego Samaniego;

Direccion Juridica, Director Abg. Juan Castillo..

Direccion de Recursos Humanos y Bienestar, Director Lic. Enri-
que Noguera.

ADEMAS CONTAMOS CON LA:
Direccion de Gabinete, Directora Lic. Mirtha Ldpez Filippini
Coordinacion Técnica, Coordinadora Lic. Fatima Morinigo

Secretaria General, Director Abg. Jorge Andriotti.
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Mongoélico
Retardado
Mongolito
Retardado Mental

Persona con Discapacidad
Intelectual o psicoldgica.

Invalido
Mutilado

Cojo/Paralitico

Personas con Discapacidad
Fisica

Discapacitado

Enfermo/ito
Anormal
Sufre discapacidad

Padece discapacidad

Persona con Discapacidad

Sordo

Sordomudo

Persona con discapacidad
auditiva

Defecto de Nacimiento

Persona con discapacidad
Congénita

Ciego, Invidente, No vidente

Persona con Discapacidad
Visual

Demente, Loco, Depresivo,
Bipolar

Persona con Discapacidad
Psicosocial
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